ESTATUTOS DA ASSOCIACAO DE LINGUISTICA APLICADA DO BRASIL - ALAB

CAPITULO 1 - CARACTERIZACAO

Artigo 1° - A Associacdo de Linguistica Aplicada do Brasil — ALAB, fundada em 26 de junho de
1990, com estatutos arquivados em 28 de janeiro de 1991, sob nimero 138161 no
Cartdrio Privativo de Registro das Pessoas Juridicas — Campinas, SP, e com Ultima ata de
Assembléia Geral de 4 de setembro de 1998, com CNPJMF sob numero
61.705.802.0001-91 — consolida a seguir os seus Estatutos, de uma sociedade civil, sem
fins lucrativos, com Diretoria e Conselho Consultivo ndo remunerados, e sem carater
politico-partidério, que congrega pesquisadores em Linguistica Aplicada.

§ 1. Os membros da ALAB pertencem a uma de duas categorias: sOcios regulares ou
efetivos (contribuintes com anuidade) e socios vitalicios ou honorarios (n&o contribuintes
com anuidade).

§ 2. A admissdo de novos socios regulares depende da aprovacdo de Diretoria, ouvido o
Conselho Consultivo e efetuado o pagamento da taxa anual.

8 3. Poderdo tornar-se socios honorarios as pessoas que tiverem obtido distingdo em
aguma area da Linglistica Aplicada ou que tenham prestado servicos atamente
relevantes a Linguistica Aplicada. As indicacbes nessa categoria virdo em forma de
mo¢ao justificada da Diretoria para a aprovacdo dos socios numa Assembléia Geral. Além
de permanente isencdo de pagamento das anuidades, os membros honorérios terdo todos
os privilégios franqueados aos socios regulares.

Artigo 2° - A Associagdo terd sua sede nacional na Universidade Estadual de Campinas, |EL
Bloco 2, Sala 17, Cidade Universitaria, caixa Postal 6045, CEP 13081000, Campinas, SP.

8 Unico — Para efeitos legais a Associacao terd foro em Campinas Estado de Séo Paulo.

Artigo 3° - Os sbcios ndo respondem subsidiariamente por quaisquer obrigacdes que os
representantes da Associacdo contrairem em nome desta.

Artigo 4° - Ao nivel internacional, a ALAB é filiada a Associacéo Internaciona de Lingistica
Aplicada (AILA) como arepresentante do Brasil nessa entidade.

§ Unico — Por recomendagdo do Conselho Consultivo encaminhada a Diretoria e com a
aprovagdo da Assembléia Geral, a Associagdo podera buscar filiagdo ou associagdo a
outras organizagdes e entidades nacionais ou estrangeiras com objetivos semel hantes aos
seus.



CAPITULO 11 - DAS FINALIDADES E DOS OBJETIVOS
Artigo 5° - § Unico — S&o finalidades e objetivos da A ssociagao:

1) Incentivar a pesquisa e 0 ensino na &rea de Linguistica Aplicada.

2) Promover a divulgacdo e o intercambio de produgdo cientifica em Linglistica
Aplicada.

3) Apoiar a criacdo e a melhoria de cursos de graduacdo e pos-graduacdo em Linguistica
Aplicada.

4) Promover o intercambio cooperativo entre centros de pds-graduacdo e pesquisa em
Linguistica Aplicada no que se refere a atuacéo docente e discente.

5) Apoiar iniciativas de seus associados junto as agéncias de fomento a pesquisa e a pos-
graduacdo no pais e no exterior.

6) Incrementar a troca de informacdes e contatos associagoes interessadas em Linguistica
Aplicada.

CAPITULO 111 - DA ORGANIZACAO
Artigo 6° - A administragdo da ALAB estard a cargo de:

| —umaDiretoria
[ —um Consalho Consultivo
[l —uma Assembléia Geral

8 1. A Diretoria, 0rgéo executivo, ndo remunerado, serd composta por um Presidente, um
Vice-presidente, um Secretario executivo e um Tesoureiro, eleitos pela Assembléa Geral,
com mandato de dois anos, permitindo-se apenas uma reconducgéo imediata.

8 2. O Consdho Consultivo, 6rgao normativo e deliberativo, sera composto de sete
membros eleitos, juntamente com a diretoria, por dois anos, pela Assembléia Geral.

8 3. A Assembléa Geral sera constituida por todos os associados em dia com a taxa da
associacdo, e sera 0rgao maximo da Associacdo, cumprindo fungdes decisbrias superiores
aquelas de qualquer outro instancia e das quais ndo cabera recurso.

8 4. A Assembléia Gera reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano e
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou por decisdo de dois tercos dos
associados.

8 5. O Secretario devera notificar todos os associados quites com a Tesouraria pelo
menos um més antes da realizagdo da Assembléia.

§ 3. A pauta das reunifes ordinarias, que devera constar da notificacdo remetida aos
associados, incluira pelo menos os seguintes itens:

a) leiturae aprovacdo da ata dareuni&o anterior;



b) relatorio do Presidente;

c) relatério do Tesoureiro;

d) relatdrio da Comissdo ad hoc, se houver;
€) eleicles, se previstas;

f) constituicdo de comissdes ad hoc;

g) outros.

Artigo 7° - A Diretoria devera

1) Sereunir pelo menos umavez por ano;

2) Deliberar sobre propostas de modificacbes e todas as questbes que afetam a
interpretacdo dos estatutos;

3) Analisar as propostas de candidatos a socios e deliberar sobre sua admisséo;

4) Preparar a pauta preliminar para qualquer Reunido Geral conforme os estatutos;

5) Redlizar transagdes financeiras em nome da A ssociagao;

6) Aprovar o estabel ecimento de comissdes ad hoc e relatar suas atividades,

7) Adotar quaisguer medidas consideradas apropriadas para a consecucédo dos objetivos da
Associacao;

8) Executar programas e or¢amentos aprovados pelo Conselho Executivo e ou Assembléia
Gerdl;

9) Executar as medidas sugeridas pela Assembléa Geral e encaminhadas pelo Conselho
Consultivo.

Artigo 8° - O Presidente € o Diretor Geral da Associacéo e, como tal:

1) Devera coordenar as reunides da Assembléia Geral e da Diretoria, atuando como
moderador durante as discussdes, dirigindo as atividades da Associagdo e anunciando
oficialmente suas decisdes.

2) E, ex-oficio, membro de todas as comissdes ad hoc da Associagio com excegao,
contudo, da Comissdo Eleitoral, se ele proprio for candidato.

3) Representar ativa ou passivamente a Associagdo em juizo ou foradele.

4) Assinar convénios, contratos ou compromissos de qualquer natureza, nomear e
constituir procuradores aos quais outorgara os poderes que se fizerem necessarios.

5) Convocar, por carta circular, pelo menos trinta dias antes do fina do mandato, a
Assembléia Geral da Associacdo para eleicdo danova Diretoria.

6) Executar programas de trabaho elaborados pelo Conselho e aprovados pela
Assembléia Geral.

7) Assinar qualquer contrato ou documento oficial da Associagdo aprovado previamente
pelaDiretoria.

Artigo 9° - O Vice-presidente desempenhara os deveres do Presidente quando o Ultimo estiver
ausente ou impossibilitado de realizar suas obrigagses.

Artigo 10° - O(A) Secretério(a) da Associacdo como seu(sua) Diretor(a) Administrativo(a)
dever&

1) Convocar as reunifes da Diretoria a pedido do Presidente, e a Reunido Geral Ordinarig;



Artigo

2) Redigir as atas de todas as reunides da Diretoria e das reunides da Assembléia Geradl;

3) Responsabilizar-se pela guarda dos carimbos, papel timbrado, documentos oficiais e
todos os registros da A ssociagao;

4) Manter uma lista atualizada dos associados;

5) Responsabilizar-se pelo programa de publicagtes da A ssociacéo;

6) Administrar a Secretaria e coordenar os assuntos correntes da A ssoci agéo;

7) Assinar qualquer contrato ou documento oficial da Associagdo aprovado previamente
pelaDiretoria.

11° - O(A) Tesoureiro(a) é responsavel pela administracdo financeira da Associacdo e
devera

1) Ter aguardado livro de contabilidade da Associagéo;

2) Receber contas pagaveis a Associacdo na forma de anuidades, proceder a venda de suas
publicacdes, passar recibos de quitagdo e organizar registros contébeis da A ssociacao;

3) Aceitar verbas, doagtes e qualquer outraforma de assisténcia financeira a Associagéo;
4) Saldar despesas rotineiras com dividas da Associagdo e outras despesas devidamente
aprovadas pela Diretoria ou Assembléia Geral;

5) Prestar contas de suas atividades,

6) Rubricar qualquer documento envolvendo obrigagdes financeiras para a Associagao.

Artigo 12° - Compete ao Conselho Consultivo como 6rgéo assessor da Diretoria:

1) Assessorar a Diretoria na condugdo da Associacéo;

2) Examinar e encaminhar, com parecer, a Diretoria as propostas de filiagdo de novas
entidades;

3) Prover o cumprimento das decisdes da Assembléia Geral;

4) Dar posse e destituir os membros da Diretoria e do Conselho;

5) Assessorar o trabalho de modificagéo dos Estatutos da Associ agéo;

6) Homologar o orcamento e aprovar a prestacdo de contas da A ssociaco;

7) Aprovar o relatério anual de atividades e o programa de trabalho anual proposto pela
Diretoria;

8) Aprovar afiliagdo de novos sbcios.

CAPITULO 1V - DOS RECURSOS

Artigo 13° - A receita da Associacdo resulta:

Artigo

1) Das contribuic¢des dos associados, fixadas anualmente pela Assembléia Geral;

2) De recursos provenientes de acordos, convénios, gjustes e outros instrumentos juridicos
para obtencdo de apoio ingtitucional e/ou para execucdo de programas e atividades
especificas, com instituicdes nacionais e estrangeiras, publicas ou privadas,

3) De donativos, legados e subvencdes de qualquer espécie.

14° - A receita arrecadada sera aplicada, exclusivamente, na manutencd0 e no
desenvolvimento dos objetivos da Associacéo.



Artigo 15° - A execucdo financeira da Associacdo € de responsabilidade do Tesoureiro, em
obediéncia ao decidido pela Assembléia.

Artigo 16° - As operagdes bancérias da Associacdo serdo realizadas através de banco sugerido
pelo tesoureiro e aprovado pela Diretoria.

Artigo 17° - Qualquer documento ou cheque devera conter a assinatura do Tesoureiro e do
Presidente.

CAPITULO V - DOS ESTATUTOS

Artigo 18° - A versdo em inglés deste Estatuto terd a mesma validade do Estatuto original.

Artigo 19° - Qualquer mogdo de emenda aos Estatutos, antes de ser submetida a Assembléia
Geral, devera ser assinada por pelo menos cinco membros quites com a Tesouraria e
chegar a Secretaria pelo menos seis semanas antes da data da reunido geral.

Artigo 20° - Notificagdo de emenda ao Estatuto devera acompanhar a convocacdo da Assembléia
Geral que devera ser enviada trinta dias antes da data da reuni&o onde a emenda sera

discutida.

Artigo 21° - Estatuto da ALAB ser4 modificado unicamente através de uma resolucdo da
Assembléia Gera, aprovada por 2/3 de sua maioria.

Artigo 22° - Os casos omissos nestes Estatutos seréo resolvidos pela Diretoria e pelo Conselho ad
referendum da Assembléia Geral.

Artigo 23° - Os presentes Estatutos, depois de aprovados pela Assembléa Geral, serdo
registrados em Cartério de Registro de Pessoas juridicas, em Campinas, Séo Paulo, e
submetidos as demais medidas necessarias para que produzam todos os efeitos legais.

CAPITULO VI - DAS COMISSOES AD HOC

Artigo 24° - A Diretoria pode, por sua propriainiciativa ou por solicitacdo da Assembléia Geral,

criar comissdes Ad Hoc que sgjam necessérias dentro do arcabouco da Associacao.

CAPITULO VII - DA VOTACAO E DAS ELEICOES

Artigo 25° - Os termos de referéncia e a duragdo do mandato para cada Comissdo serdéo
determinados quando cada Comissdo for formada.

Artigo 26° - Numa reunido geral qualquer membro tem um voto, mas, no caso de um empate o
presidente tem o voto de Minerva.



Artigo 27° - Todas as questfes deverdo ser resolvidas pela votacdo da maioria dos membros
presentes. A Unica excegdo a este regulamento € que qualquer emenda aos estatutos pede
uma maioriade dois tercos do total de votos.

Artigo 28° - A votacao serarealizada, regra geral, por mostra de méos levantadas a ndo ser que o
Presidente ou dez membros solicitem o voto secreto.

§ 1. Os socios da ALAB, com suas contribuicfes em dia, poderéo exercer seu direito de
voto nas elei¢cOes da Diretoria, enviando seu voto pelo correio em envelope fechado, o
gual deverachegar as maos do Secretario até um dia antes da Assembléia.

8 2. A presenca na Assembléia poderd ser por procuracdo especifica, com firma
reconhecida em cartorio.

Artigo 29° - Membros da Diretoria seréo eleitos em Reuni&o Ordinaria da Assembléa Geral

Artigo 30° - Qualquer membro quite com a tesouraria poderd candidatar-se para um cargo na
Diretoria.

Artigo 31° - Para ser considerado candidato, cada membro devera:

1) ter o apoio de cinco associados quites com atesouraria;
2) submeter suainscri¢do por escrito ao Presidente da Comisséo Eleitoral

Artigo 32° - Qualquer cargo, exceto o de Presidente, que vagar antes do término da gestdo, sera
preenchido por um dos seguintes métodos:

a) por escolha unénime de outros membros da Diretoria;
b) por voto da Assembléia em Reunido Extraordinaria convocada para esse fim
especifico.

Artigo 33° - Quando vagar o cargo de Presidente ou os cargos de mais do que dois outros
membros da Diretoria, devera haver eleicbes simultaneas ou ndo, em reunifes de
Assembléia Geral.

Artigo 34° - A Comisséo Eleitoral é formada de pelo menos trés membros que ndo poderdo ser
candidatos a quai squer dos cargos da Diretoria.

Artigo 35° - Asresponsabilidades da Comisséo Eleitoral:

a) o convite a membros em dia com anuidade para se candidatarem a cargos vacantes na
Diretoria;

b) a acolhida de indicacfes de membros em dia para se candidatarem a vagas na Diretoria;
€) 0 encaminhamento do processo eleitoral.



CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 36° - a Associacdo somente se extinguira por deliberacdo de dois tercos dos membros da
Assembléia Geral, destinando-se, neste caso, seu patrimoénio a entidade n&o lucrativa com
objetivos similares.

Artigo 37° - O associado que ndo tiver quitado sua anuidade até o dia 1° de julho, tera suspensos
0s seus direitos e privilégios para 0 ano em curso.

Artigo 38° - Com o arquivamento destes estatutos ora consolidados, as suas estipul agdes passam
avigorar apartir desta Assembléa Geral de 04 de setembro de 1998.

Declaro a bem da verdade e para os devidos fins, que o presente documento, datilografado de 7
folhas de papel, constitui, em seu inteiro teor, os Estatutos da Associacao de Linguistica Aplicada
do Brasil - ALAB, devidamente aprovados em Assembléa Geral Ordinéria realizada em 04 de
setembro de 1998.

Maria LuisaOrtiz Alvarez
Presidente



